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1. UGEL AROZSAH

1.1 Uéel Etického kodexu

Grain & Protein Technologies (dale jen “GPT”) je pfednim globalnim designérem, vyrobcem a
prodejcem spolehlivych, odolnych a inovativnich feseni pro produkci obili, osiva, driibezZe, vajec a
prasat. Spole¢nost vystupuje na trhu se svym silnym portfoliem prednich znacek v oboru: GSI,
Cumberland, AP, Tecno, Cimbria, Aerotech, Reventa a Euroemme. S firemnim poslanim ,,Feeding the
World Better* klade GPT dliraz na rozvoj chytrych technologii a nabizi inovativni technicka feseni,
ktera pomahaji zemédélclim a manazerlim zemédélskych podnik( zvySovat produktivitu a ziskovost
udrzitelnym zptsobem. Jsme odhodlani poskytovat vysoce vykonna feseni, ktera maximalizuji vyuZiti
strojli a zaroven minimalizuji spotfebu energie a dopad na Zivotni prostiedi.

Tento Eticky kodex (dale jen “Kodex”) poskytuje sdilené etické principy, které zajistuji, ze kazdy, kdo
jedna jménem GPT, jedna za vSech okolnosti s integritou, transparentnosti a odpovédnosti.
DodrZovanim téchto principl se GPT snazi predchazet jednani, které by mohlo poskodit obchodni
partnery, reputaci spolec¢nosti, zainteresované osoby (stakeholdery) nebo komunity, ve kterych
pusobi.

Kromé tohoto Kodexu implementovala GPT soubor firemnich smérnic, internich postup( a provoznich
procesl, které zasady Kodexu dopliuji a propojuji. Kodex je tieba vykladat a aplikovat ve spojeni se
smérnicemi GPT, aby byla zajiSténa konzistence a soulad na vSech urovnich organizace. Tyto
smérnice tvoii nedilnou soucast ramce fizeni spolecnosti GPT a jsou zaméstnanclim k dispozici na
GPT HUBuU nebo na vyzadani.

1.2 Plsobnost kodexu pro zaméstnance, kontraktory a partnery

Kodex je zavazny pro vSechny vedouci pracovniky, feditele a zaméstnance spolec¢nosti GPT.
DodrZovani Kodexu je nedilnou soucasti zplsobu, jakym GPT podnikd, a vztahu mezi GPT a jeho
zameéstnanci.

NedodrzZeni jakéhokoli ustanovenivtomto Kodexu mize mit za nasledek disciplinarni opatfeni, véetné
mimo jiné ukonc&eni pracovniho poméru v souladu s platnou legislativou.

GPT muZze poskytnout kopii Kodexu konzultantiim, agentim, obchodnim zastupcim, distributor(im,
dodavatellim, kontraktorlim nebo subdodavatellim a pozadovat nebo je vybidnout, aby dodrZovali
relevantni ¢asti Kodexu. Pokud takova tfeti strana nedodrzi zasady uvedené v Kodexu, mlize GPT
pfijmout vhodna opatfeni, véetné mimo jiné ukonéeni spoluprace.
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Tento Kodex sdm o sobé& nema za cil vytvofit ani nevytvafi Zzadna smluvni prava nebo povinnosti,
vyslovné ¢i predpokladané, a neméni charakter pracovniho poméru, pokud to zakon umozriuje.

1.3 Integrita a etické zavazky

Jako jednotlivci i jako spole€nost uspéjeme, kdyZz si najdeme Cas ucit se jeden od druhého,
naslouchat rliznym nazorim a zachazet spolu navzajem s respektem. Kazdy je odpovédny za
pomoc s predchazenim diskriminaci, obtézovani, zastrasovani a jinému nevhodnému chovani na
pracovisti. To zahrnuje povinnost neprodlené oznamovat pozorované pripady nevhodného chovani
nadfizenému, HR nebo Legal & Compliance, a to bez obav z odvetnych opatteni. Od kazdého se
oc¢ekava, ze bude jednat s integritou a uvédoménim si dopadu svého chovani a slov na ostatni.

14 Soulad s nasSimi hodnotami

Zakladnimi hodnotami GPT jsou integrita, transparentnost, neustalé uceni se a vasen pro Uspéch
zakaznik(. Tyto hodnoty vyZaduji, aby byly vSechny ¢innosti provadény podle nejvyssich standard(
etického jednani. Kazdy ma povinnost prokazovat etické a profesionalni chovani pfi plnéni svych

povinnosti a pfi interakci s kolegy, zakazniky a partnery.

2. VZTAH KODEXU K PRAVNIM PREDPISUM A SMERNICIM GPT

2.1 Role vedeni a managementu

Vedeni hraje kli¢ovou roli pfi formovani a prosazovani Kodexu tim, Ze nastavuje eticky ton celé
organizace. Vedouci pracovnici jsou odpovédni za modelovani hodnot a chovani uvedenych v
Kodexu a zajisténi toho, aby ocekavani byla jasné komunikovana a dlsledné prosazovana. Dale
podporuji integritu tim, Ze posazuiji principy transparentnosti, odpovédnosti a otevieného dialogu a
povzbuzuji zaméstnance, aby se ozvali bez obav z odvetnych opatfeni. Prostfednictvim
pravidelnych skoleni, monitoringu a aktualizaci smérnic vedeni zajiStuje, Ze Kodex zlstava aktualni
a efektivni. Jejich zavazek k etickym standardim posiluje dlvéru, podporuje odpovédné
rozhodovani a upeviuje reputaci organizace.

2.2 Soulad s pravnimi predpisy

GPT uznava, dodrzuje a respektuje zakony, pravidla a predpisy ve vSech zemich, kde pUlsobi,
jakozto zakladni princip své ¢innosti. Od vSech feditell, vedoucich pracovnikli, zaméstnancu a
tretich stran, se kterymi GPT jedna v ramci svého podnikani, se vyzaduje peclivé seznameni se s
pravnimi pfedpisy vztahujicimi se k jejich praci, dodrZzovani vSech pfislusnych pravnich ramcu a
zdrZeni se jakychkoli krokd, které by mohly porusit pfislusné pravni normy.
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Tento Kodex definuje zasady, kterymi se fidi jednani GPT pfi vykonu své podnikatelské ¢innosti
napri¢ vSemi lokalitami. V pfipadech, kdy se mistni zvyklosti, zakony nebo predpisy liSi od
ustanoveni tohoto Kodexu, se pouZije standard predstavujici nejvyssi uroven etického chovani.
Mohou nastat situace, kdy jsou zékony dvou nebo vice zemi v rozporu. V takovych pfipadech se
obratte na GPT Legal & Compliance, abyste urcili vhodny postup.

2.3 Oznamovani poruseni Kodexu a zakaz odvetnych opatieni

Ackoli tento Kodex a smérnice GPT slouzi jako navod, nenahrazuji zdravy usudek. Pokud Kodex
konkrétni otazku neupravuje, ocekava se, Ze jednotlivci vyuZziji svij nejlepsi isudek a zdravy rozum
k uréeni vhodného postupu. V takovych chvilich je nezbytné se zastavit a zamyslet se nad vzniklou
situaci, nez bude ptistoupeno k dalSim krokdm.

Situace, které se jevi jako nevhodné, vyvolavaji regulatorni Ci etické obavy, porusuji firemni
smeérnice nebo predstavu;ji jakékoli jiné riziko pro GPT, jeji zaméstnance nebo obchodni partnery,
by mély byt okamzité oznameny. Ml¢eni miZe napomoci dal§imu vyhroceni problému. Poctivé,
presné a véasné oznamovani pomaha chranit GPT, pracovisté, kolegy i Sirsi komunitu. Dodrzovani
tohoto Kodexu je kolektivni odpovédnosti a jeho hodnoty jsou posilovany prostrednictvim jednani
vSech ¢lenl organizace.

GPT se zavazuje podporovat jednotlivce, ktefi upozorni na problém nebo pomahaji pti jeho feSeni.
Od zaméstnancl se o¢ekava, Ze budou neprodlené oznamovat podezieni z poruseni, ¢i jim znamé
poruseni, tohoto Kodexu, pravnich ptredpisli nebo smérnic GPT. Nepodani oznameni nebo jeho
opomenuti mlZe samo o sobé predstavovat poruseni Kodexu. VSichni zaméstnanci by méli plné,
poctivé a v dobré vite spolupracovat pfi internich vySetfovanich, auditech nebo Setfenich
provadénych GPT nebo jejim jménem. Nespoluprace mliZze sama o sobé predstavovat poruseni
Kodexu. Aby byla zachovana integrita vySetfovani, mize GPT pozadovat, aby s informacemi
souvisejicimi s vySetfovanim bylo nakladano jako s ddvérnymi, pokud je to v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

GPT pfisné zakazuje odvetna opatfeni vici komukoli, kdo v dobré vife nahlasi nebo poskytne
informace tykajici se podezieni na poruseni pravnich pfedpisu, tohoto Kodexu nebo smérnic GPT.
Jakykoli projev odvetného opatfeni bude disciplinarné postihovan mimo jiné az do rozsahu
ukonéeni pracovniho poméru v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Doplfujici zdroje jsou
uvedeny v ¢asti 8.2.

24 Ramec pro fizeni a compliance
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GPT pristupuje ke svym ¢innostem profesionalné a odpovédné, usiluje o dosazeni firemnich cilll a
zaroven jedna obezfetné a v dobré vife, v pfisném souladu s pravnimi pfedpisy platnymi vSude tam,
kde GPT a jeji pfidruzené spolecnosti plsobi.

3. CHOVANI NA PRACOVISTI

° 3.1 Zdravi, bezpecénost a zabezpeceni

. Zdravi a bezpecnost kazdého zaméstnance a navstévniku zafizeni GPT je nejvySsi prioritou
spole¢nosti. Zaméstnanci musi vykonavat své povinnosti plné zpUsobili, a proto je uzivani, drzeni,
distribuce nebo pfitomnost pod vlivem nelegalnich drog €i alkoholu na pracovisti zakazana.
Zaméstnanci jsou povinni oznamit uzivani predepsanych nebo volné dostupnych ék(, které by
mohly ovlivnit isudek, pozornost nebo schopnost vykonavat praci bezpecné. Zaméstnanci nesmi
vykonavat rizikové prace, pokud nejsou zdravotné zpUsobili. NedodrzZeni tohoto poZadavku mize
vést k disciplinarnim opatfenim mimo jiné az do rozsahu ukoncéeni pracovniho poméru v souladu s
platnymi pravnimi predpisy. Veskeré informace poskytnuté v souvislosti s uzivanim &k budou
zpracovavana davérné a v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy o ochrané soukromi a prav
tykajicich se zdravotniho postizeni.

° Nasili na pracovisti, véetné hrozeb &i fyzickych utokd, je pfisné zakazano. DrZeni stielnych
zbrani nebo jinych pfedmétl uréenych k ujmé je rovnéZz zakdzano v maximalnim rozsahu
povoleném platnymi pravnimi predpisy. Jakékoli domnélé nebo pozorované hrozby, nasilné
chovani ¢i neopravnéné predméty musi byt okamzité nahlaSeny nadfizenému, HR, EHS, skrze
hotline nebo mistnim organtim.

3.2 Diskriminace, obtézovani a nezdvorilé chovani

GPT netoleruje nezdvofilé chovani, diskriminaci ani protipravni obtéZovani, véetné slovniho
napadani, nevyZzadanych navrha ¢i jinych omezujicich praktik. GPT dodrzZuje veskeré platné pravni
predpisy tykajici se rovnych pfilezitosti v zaméstnani a zakazuje diskriminaci jakékoli osoby nebo
skupiny na zakladé rasy, barvy pleti, nabozenstvi, pohlavi, genderu, genderové identity,
genderového vyjadreni, sexudlni orientace, statni pfislusnosti, etnického pUvodu, véku,
zdravotniho postizeni, statutu veterana ¢i vojenské sluzby, téhotenstvi, porodu nebo souvisejicich
zdravotnich stav(, genetickych informaci, rodinného stavu ¢i jakékoli jiné charakteristiky chranéné
platnymi pravnimi predpisy.

4. INTEGRITA PODNIKANI

4.1 Stret zajmiu

Grain & Protein Technologies GrainProteinTech.com
1004 E Ilinois St. | Assumption, IL62510 6



GRAINEs o~
PROTEIN C{":‘i‘;"“ Cumberiand *Ap @ 1ecNo  Faerotech’ (REVENIE)  /eurc

TECHNOLOGIES

Od vSech se ocekava, ze budou vykonavat své povinnosti s integritou. Situaci, kdy osobni zajem —
at uz pfimy nebo neptimy — koliduje se zajmy GPT, je nutné se vyvarovat. | zdani stfetu zajm( mze
narusit davéru a ovlivnit rozhodovani. Kazdy méa povinnost plnit svou praci pro GPT efektivné a
objektivné. Jakymkoli situacim nebo krok(im, které by mohly vést ke stfetu zajmu nebo k jeho zdani
je vhodné se vyhnout.

Fakticky ¢i zdanlivy stfet zajmG mGze nastat mnoha zpUsoby, véetné nasledujicich:

e Financ¢ni zajmy: Vlastnictvi nebo existence jiného zajmu u konkurenta spolecnosti Ci ve
spolecnosti, se kterou ma GPT obchodni vztah nebo takovy vztah zvazuje;

e Vztahy mimo zaméstnani: Udrzovani jakéhokoli podnikatelského, finan¢niho nebo jiného
vztahu se tfetimi stranami, pokud to narusuje schopnost plnit své povinnosti vic¢i GPT;

e Rodinné vztahy: Nepotismus nebo protekce v pracovnich rozhodnutich (napf. pfijimani,
povysSovani nebo pridélovani prace) ¢i obchodnich jednanich (napf. vybér dodavatelll nebo
dojednavani  smluv) zahrnujicich  bezprostfedni rodinné pfislusniky (napf.
manzele/manzelky, registrované partnery, rodi¢e, sourozence, déti nebo tchany/ tchyné),
bez vEasného pisemného oznameni nadfizenému, HR nebo Legal & Compliance pred
podniknutim takovych krok(. Veskeré potencialni stfety je nutné oznamit, aby se predeslo
skutecné &i zdanlivé podjatosti;

e Dilvérné informace: VyuZivani dlvérnych, obchodnich &i chranénych (proprietanich)
informaci GPT nabytych pti vykonu prace pro GPT nebo jinak ziskanych z rozhovord Gi
pozorovani zahrnujici zaméstnance GPT nebo tfeti strany zapojené do obchodnich vztaht
s GPT;

e Pracovni vztahy: Plsobeni jako zaméstnanec, ¢len organu, jednatel, partner, zastupce
nebo konzultant u stavajiciho ¢i potencialniho konkurenta, dodavatele nebo zakaznika, kde
by takové zapojeni mohlo narusovat povinnosti vii¢i GPT. To zahrnuje vedlejsi pracovni
pomeér nebo poskytovani sluzeb jinému podniku jako ¢len organu, zaméstnanec, zastupce,
reprezentant ¢i konzultant, pokud by tim dot¢ena osoba narusovala plnéni svych povinnosti
u GPT;

e \/yuZivani zdroji GPT: Vénovani pracovni doby ¢i zdrojil GPT ¢innostem, které nesouviseji s
roli dané osoby v GPT;

e Vliv na rozhodovani: Ovliviiovani nebo pokus o ovlivnéni jakékoli obchodni transakce mezi
GPT a jinym subjektem, ve kterém ma dana osoba pfimy ¢i nepfimy finanéni zajem;

e Dary apohostinnost: Pfijimani nebo poskytovani neschvalenych dard, vyhod, pohostinnosti
nebo jinych hodnot, které by mohly ovlivnit (nebo budit dojem, Ze ovliviuji) obchodni
rozhodovani;

e Osobni prospéch: Vyuziti pfilezitosti objevenych diky roli v GPT pro osobni prospéch.
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Transparentnost je pfi feSeni potencidlnich stfetd zajmC zésadni. Zadné kroky ohledné
potencialniho stfetu zajma nesmi byt podniknuty, dokud neni situace v plném rozsahu oznamena
a prezkoumana nadfizenym dané osoby, HR nebo Legal & Compliance a to vCetné poskytnuti
odpovidajiciho vedeni ¢i schvaleni. Ohlasovani moznych stretll zajmd v okamziku jejich vzniku,
pomaha posilovat povést GPT jako poctivé spolecnosti jednajici férove a s integritou.

V mnoha pfipadech nemusi byt dany zajem, vztah nebo transakce pro GPT skodlivé a jednotliveim
mUze byt umoznéno v nich pokracovat, nicméné transparentnost pred jakymikoli podniknutymi
kroky umozniuje vSem zuc¢astnénym ucinit nejlepsi rozhodnuti v zajmu GPT.

4.2 Presné financ¢ni a provozni zaznamy

GPT vyzaduje, aby byly vS§echny financ¢ni a u€etni zaznamy vedeny presné, Uplné a transparentné v
souladu s obecné uzndvanymi uéetnimi zasadami. Zadné Udetni zépisy nesmi imyslné zastirat
nebo zkreslovat skuteC¢nou povahu jakékoli transakce GPT. Zaméstnanci musi dodrZovat
nasledujici pokyny, aby zajistili integritu finanéniho vykaznictvi a provoznich procesu:

e Z 7adného dlivodu nesmi byt vytvareny nepfiznané, nezaznamenané nebo ,,mimo ucetni“
prostredky &i aktiva.

e Nesmi byt pofizovany zadné nepravdivé &i fiktivni zapisy ani vydavany zavadeéjici zpravy;
vSechny zapisy musi transakce, jichz se tykaji, popisovat presné a poctivé.

e Platby lze provadét pouze za skutec¢né poskytnuté sluzby nebo dodané produkty; nepravé
¢i fiktivni faktury nesmi byt hrazeny.

e Z4dny dokument nesmi byt datovan jinym nez skuteénym datem podpisu, ledaze samotny
dokument vyslovné a pfimo stanovi, Zze za datum ma byt povazovano odliSné datum
oznacené jako “k datu” (“as of”). Takovéto datovani musi byt prezkoumano Legal &
Compliance, aby byl zajistén soulad s pravnimi a finan¢nimi standardy vykaznictvi.

e Sluzebni vydaje fadné vzniklé pti vykonu prace pro GPT musi byt ve zpravach (reportech) o
vydajich zaznamenany véas, presné a Uplné, s jasnym rozliSenim typu vykazovaného
vydaje.

Jakékoli podezieni z poruseni pozadavk( stanovenych pro Ucetnictvi ¢i finanéni zaznamy je tfeba
nahlasit nadfizenému, HR, skrze hotline nebo Legal & Compliance na adrese
GPTCompliance@grainproteintech.com.

Radna spréava hotovosti a Gétl GPT je rovnéz zésadni k prevenci uplatkd, zpétnych provizi a jinych
protipravnich plateb. Zaméstnanci musi dodrzovat pfislusné smérnice upravujici zakaz uplaceni
(anti-bribery) a korupce (anti-corruption), a to spolu s nasledujicimi pozadavky:
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e VSechny bankovni G¢ty obsahujici prostfedky GPT, s vyjimkou G¢td na jména spravct
drobné hotovosti (pokladny), musi byt zfizeny a vedeny pod oficialnim obchodnim jménem
prislusného pridruzeného subjektu GPT.

e VSechny transakce zahrnujici prostfedky GPT musi byt v i¢etnich knihach a zaznamech
GPT jasné identifikovany.

e 74dna hotovost GPT by neméla byt drzena nad rdmec toho, co je rozumné nutné pro bézny
museji spliiovat vSechny pozadavky prislusnych smérnic upravujicich spravu takovych
zdznamu. Tyto zaznamy mohou byt kliGové pfi inspekcich, auditech, plnéni zakonnych
pozadavkd, vySetfovanich nebo soudnich fizenich. Zaméstnancim je zakdzano nevhodné
menit nebo nicit zaznamy GPT a musi dodrzovat vSechny pfislusné smérnice a postupy pro
uchovavani zaznam(. GPT mize vydat ,,legal hold“ nebo ,litigation hold“ a tim pozastavit
vykon smérnic a postupt pro spravu zaznama. K jakémukoli takovému pozastaveni dojde
na zakladé vydaného pokynu od Legal & Compliance.

4.3 Pouzivani a ochrana firemniho majetku

Zaméstnanci GPT sdileji spoleCnou odpovédnost za ochranu a fadné vyuzivani majetku a
prostfedkd, které jim byly GPT svéfeny. GPT nabada zaméstnance k hospodarnosti a k neustalému
hledani zplsob, jak zvySovat vykon a zaroven sniZovat naklady.

Ackoli mize byt ob¢asné osobni pouZiti majetku GPT nezbytné (napf. komunikacnich systémi),
zaméstnanci by se obecné méli osobnimu vyuzivani majetku GPT vyhybat, véetné vyuZzivani
kancelarskych potieb, zafizeni, pocitacl a vozidel. Majetek GPT nesmi byt pouzivan k osobnimu
prospéchu ani prodan, zapujcen ¢i darovan — bez ohledu na jeho stav ¢i hodnotu — ledaze k tomu
bylo udéleno vyslovné svoleni.

44 Ochrana dusevniho vlastnictvi GPT

Dusevnivlastnictvi predstavuje jedno z nejcenngjsich aktiv GPT a tvori zaklad novych produktovych
inovaci pro nase zakazniky. Kazdy zameéstnanec proto musi dodrzovat vesSkeré pravni predpisy a
narizeni tykajici se dusSevniho vlastnictvi, jakoz i pfipadné dohody vyZzadované GPT, a zajistit
ochranu a fadné uzivani dusevniho vlastnictvi GPT. Stejné tak se od v§ech zaméstnancl ocekava,
Ze budou respektovat prava dusevniho vlastnictvi tfetich stran, véetné konkurent( GPT.

4.5 Odpovédné pouzivani umélé inteligence

Odpovédné vyuzivani umelé inteligence (Al) jako nové se prosazujiciho nastroje, je nedilnou
soucasti naseho podnikani, kterd odrazi nas zavazek k etickym inovacim a integrité dat.
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Zameéstnanci musi pouzivat pouze schvalené nastroje Al transparentné tak, aby vystupy byly
presné, nezaujaté a v souladu s hodnotami organizace. To zahrnuje ochranu citlivych dat, vyhybani
se klamavym ¢i manipulativnim zpUsoblm vyuziti Al a zachovani lidského dohledu v rozhodovani.
Veskeré vyuziti Al musi byt v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, internimi pokyny a smérnicemi.
Jakékoli vyuziti Al pro pravni, financ¢ni, bezpecnostni nebo personalni rozhodnuti musi byt predem
schvaleno Legal & Compliance. Dodrzovanim téchto pravidel a pravidelnym pfezkumem aplikaci
Al s ohledem na eticka, pravni, bezpecnostni a dalsi rizika budujeme v celé organizaci dlvéru,
osobni odpovédnost a odpovédny pristup k inovacim.

4.6 Ochrana osobnich udaji a kyberbezpeénost

GPT se zavazuje respektovat a chranit soukromi a divérnost vSech zaméstnancl, zakaznikd,
dodavatelll a dalSich obchodnich partnert a zajistit, Ze informace budou pouzivany pouze k
legitimnim obchodnim ucelim a v souladu se vSemi platnymi pravnimi pfedpisy a natizenimi.
Zameéstnanci jsou nabadani k tomu, aby se seznamili s GPT privacy policy (smérnici o ochrané

evse

Kyberneticka bezpecnost je zasadni soucasti naseho Kodexu a odrazi nas zavazek chranit citliva
data, systémy a digitalni aktiva. Od vSech zaméstnancl se ocekava, Ze budou dodrZovat “best
practices” (nejlepSi zavedenou praxi) v oblasti bezpecnosti informaci, v€etné ochrany hesel,
vyvarovani se neopravnéného pristupu, okamzitého hlasSeni podezrelé aktivity a dodrzeni
stanovenych postupl reakce na incident v pfipadé potencialniho naruseni bezpecnosti. Striktni
dodrZovani pravnich ptredpisli o ochrané dat a internich protokold je nezbytné, aby se pfedchazelo
narusenim bezpecnosti a zajistila se davérnost, integrita a dostupnost informaci. Zachovavanim
obezietnosti a odpovédnosti v nasem digitalnim chovani pomahame zachovat dlivéru a odolnost v
celé organizaci.

4.7 Komunikace a zasady pouzivani socialnich médii

Od zaméstnanct se ocekava, Ze budou socialni sité pouzivat odpovédné, v souladu s hodnotami
GPT - respektem, integritou a transparentnosti. Zakazano je mimo jiné zvefejiiovani divérnych
informaci, zkreslovani informaci o GPT nebo zapojovani se do diskriminacniho, obtéZujiciho,
pomlouvacného, nepratelského &i jinak urazlivého chovani, které by mohlo posSkodit povést GPT
nebo kulturu na pracovisti.
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Pti diskusi o pracovnich tématech jasné uvedte, Ze nehovofite jménem spolecnosti a vyhnéte se
naznacovani, Ze jde o oficialni podporu ze strany GPT, pokud k tomu nemate opravnéni. Jménem
GPT smeéji s médii, investory nebo analytiky komunikovat pouze autorizovani mluvéi. Jakékoli
dotazy médii €i externi dotazy tykajici se GPT sméfujte na pfislusné komunikaéni oddéleni nebo
Legal & Compliance. Nic v této ¢asti nema za cil omezovat ¢i zasahovat do prav zaméstnanc(
Ucastnit se pravnimi predpisy chranéné kolektivni ¢innosti nebo jinych prav chranénych platnymi
pracovné-pravnimi predpisy.

4.8 Opatreni proti prani Spinavych penéz

GPT podnika pouze s dlvéryhodnymi zakazniky zapojenymi do legitimni podnikatelské ¢innostia s
prostiedky pochazejicimi z legalnich zdroji. GPT je plné zavazuje po celém svété dodrzovat
veskeré pravni predpisy proti prani Spinavych penéz a terorismu, v€éetné souladu s predpisy OFAC
a podobnymi pravnimi pfedpisy a nafizenimi. Jakakoli u¢ast na prani Spinavych penéz, at uz
védoma ¢i nikoli, podkopava povést GPT v oblasti integrity a vystavuje jak jednotlivce, tak GPT
vyznamnym civilnim i trestnim sankcim.

GPT nevede obchod s jednotlivci nebo subjekty, na které se vztahuiji platné a ucinné sankdéi opatfeni
nebo figuruji na seznamech omezenych osob. Zaméstnanci musi dodrzovat vSechny stanovené
pozadavky tykajici se provéfovani, due diligence a eskalaci pro zjiSténi sankci a omezenych
subjektd.

4.9 Boj proti tplatkarstvi a korupci

GPT uplatriuje pfisna pravidla zakazujici Uplatkarstvi a korupci v jakékoli podobé, kdykoli a vici
komukoli, at uz v soukromém ¢i verejném sektoru. To zahrnuje i zakaz facilitaCnich plateb a
dodrZovani pozadavk(l na pfesné ucCtovani vSech plateb, aby se predeSlo nespravnym a
neopravnénym transakcim. PoruSeni téchto pravidel a protiuplatkarskych nebo protikorupcénich
pravnich pfedpisi mlze vést k pfisnym pravnim sankcim a poskozeni povésti, a to i v zemich, kde
se takové praktiky mohou jevit jako bézné.

Tento zdkaz se vztahuje i na vSechny tfeti strany jednajici jménem GPT, jako jsou dodavatelé,
subdodavatelé, zastupci, dealefi, distributofi a prodejci. Od zaméstnanc( se vyZzaduje provedeni
nalezité provérky pfi vybéru téchto partnerd, aby byl zajiStén mimo jiné soulad s pravnimi predpisy
pfijatymi pro boj proti UplatkarFstvi a korupci.

5. VZTAHY SE ZAKAZNiKY A TRHEM
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5.1 Kvalita produktt

Jsme odhodlani navrhovat, vyrabét a dodavat spolehlivd, odolna a inovativnifeSeni, na ktera se nasi
zékaznici mohou spolehnout pfi své praci, aby ji mohli vykonavat snadngji, rychleji a efektivnéiji.
GPT se na trhu prosazuje prokazovanim integrity ve vSech svych Cinnostech a propojenim
Spickovych znacek, hlubokych zemédélskych zkuSenosti a pokrokovych technologii — to vSe proto,
aby zemédélcim a manazerdm zemédélskych podnikd pomohla zvySovat produktivitu, chranit
jejich produkty a pecovat o jejich zvirata.

Kazdy ¢len tymu odpovida za to, aby naSe produkty byly bezpecné, spolehlivé a spliiovaly &i
prevySovaly standardy naseho odvétvi. Aktivné naslouchame zpétné vazbé z trhu, transparentné
reagujeme na obavy, udrzujeme pfisné kontrolni mechanismy kvality a zavazujeme se k
neustalému zlepsSovani. Tim posilujeme dlvéru, podporujeme dlouhodobé vztahy a upevriujeme
povést Spickové kvality na trhu.

5.2 Férova soutéz a dodrzovani antimonopolnich pravidel

GPT se plné zavazuje dodrZovat principy férové hospodarské soutéze a prisné se fFidit
antimonopolnimi pravnimi predpisy. VSichni zaméstnanci musi pfi vykonu své prace postupovat
eticky a nezavisle a vyhybat se jakymkoli dohodam ¢&i praktikam, které by mohly omezovat soutéz
(napf. stanovovani cen, rozdélovani trhd, manipulace nabidek, sdileni citlivych informaci s
konkurenty). Takové jednani nejen Ze porusuje stanovenou pravni Upravu, ale také podryva davéru
a inovace na trhu. O¢ekavame, Ze se vSichni budou stykat s konkurenty, dodavateli a partnery
zpUsobem podporujicim transparentnost a integritu. Jakakoli podezieni na poruseni téchto pravidel
je nutné bezodkladné nahlasit Legal & Compliance.

5.3 Pravidla pro jednani s verejnymi subjekty
Pfi jednani se subjekty ve vefejném sektoru se GPT zavazuje k plnému dodrZzovani vSech
prislusnych pravnich predpist, nafizeni, pravidel a smluvnich povinnosti. Od vSech zastupct GPT,
ktefi se zapojuji do jakékoli komunikace nebo jiné ginnosti se subjekty ve vefejném sektoru Ci
vefejnymi Ciniteli, se ocekava:

* Neprodlené informovat Legal & Compliance a Fidit se veSkerymi pokyny;

* Plné spolupracovat a poskytovat pravdivé, presné a uplné informace;

¢ Chranit legitimni zajmy GPT.
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Zameéstnanci musi informovat Legal & Compliance na adrese
GPTCompliance@grainproteintech.com po obdrzeni a pfed odpovédi na jakoukoli zadost o
informace od statniho nebo regula¢niho organu, neni-li to jinak zakdzano platnou pravni dpravou.

54 Mezinarodni obchod a exportni kontroly

GPT je spolecnosti plisobici na mezinarodni scéné, a proto musi dodrZovat ptislusné mezinarodni
a vnitrostatni obchodni pravni pfedpisy a nafizeni, v€éetné vyvoznich a dovoznich kontrol, sankci,
pozadavky zakazujici zapojeni do nepovolenych bojkotl, obchodnich embarg a obdobnych
pozadavk.

Bez ohledu na svou roli v GPT jsou vSichni zaméstnanci odpovédni za dodrZzovani pravnich predpist
upravuijicich klasifikaci, licencovani, kone¢né pouZziti, pfijemce a cla souvisejici s vyvozy GPT a za
vedeni pfesnych zaznamu o téchto ¢innostech.

Pokud se kterykoli zaméstnanec dozvi o jakékoli zadosti (od zakaznika, dodavatele nebo jiné treti
strany), o uc¢ast GPT na ekonomickych bojkotech zemi, skupin nebo jednotlivct, nebo o jejich
schvalovani, okamzité kontaktujte Legal & Compliance na adrese
GPTCompliance@grainproteintech.com.

6. DODAVATELE A ZAPOJENI TRETICH STRAN

6.1 Etické vztahy s dodavateli

Vztahy GPT s dodavateli, subdodavateli a dalSimi partnery jsou kliGové pro jeji provoz a musi byt
vedeny férové, transparentné a s integritou. Veskeré obchodni jednani musi byt v souladu s
prislusnymi pravnimi pfredpisy, nafizenimi a etickymi standardy GPT. Obchodni vazby zahrnujici
padélané zbozi, nelegalni plivod ¢i nelegalni cilové destinace anebo jakékoli jiné praktiky porusujici
pravni ¢i etické normy jsou pfisné zakazany.

GPT podporuje soutézni zadavani zakazek v maximalni mozné mire, uplatrfiuje nalezitou provérku
(due diligence) a dodrzZuje nejvyssi etické standardy pfi vybéru dodavateld, sjednavani podminek a
jejich spraveé. Vybér dodavateld, zhotovitelll a subdodavatell se zaklada na objektivnich kritériich
vyvazujicich kvalitu, hodnotu a vykon. GPT si vyhrazuje pravo ovérovat soulad (compliance)
dodavatelll prostfednictvim zZadosti o informace, auditd nebo navstév na misté. Nesoulad mize
vést k napravnym ak&im plandm nebo ukonceni vztah.

Radné shromazdovani a vyuzivani konkurenénich informaci napomaha uspéchu GPT, avsak
zameéstnanci nikdy nesmi vyzadovat Ci pfijimat obchodni tajemstvi nebo chranéné informace
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konkurentl. Jakékoli takové nabidky nebo pochybnosti o legitimité konkuren¢nich dat musi byt
okamzité nahlaSeny nadfizenému, HR nebo Legal & Compliance.

6.2 Dary, pohostinnost a zabava

Obchodni rozhodnuti GPT by méla byt zaloZzena na objektivnich faktorech, jako je kvalita, sluzby a
cena. Zaméstnanci musi zajistit, aby dary, pohostinnost nebo zabava neovliviiovaly jejich Usudek,
ani nevytvareli takové zdani. Poskytnuti &i pfijeti skromnych a obvyklych obchodnich pozornosti
mUze byt prijatelné, je-li rozumné a vhodné. Zaméstnanci se musi fidit pfisluSnou Protikorupéni
smérnici GPT nebo regionalnimi pokyny v otazce limitli, schvalovacich procest a pfipadnych
regionalnich odchylek pfed poskytnutim dard osobam mimo GPT. V pfipadé dotaz( kontaktujte
Legal & Compliance.

6.3 Lidska prava a pracovni podminky

GPT se nejvyssi mérou zavazuje respektovat lidska prava a bojovat proti vSem formam otroctvi a
obchodovani s lidmi. Tento zavazek zacina v nasich vlastnich provozech a rozsituje se napfic¢
ji a

globalnim dodavatelskym fetézcem i na komunity, kde se produkty a sluzby GPT prodavaj
pouZzivaiji.

Pristup GPT se fidi nasledujicimi principy:

e \ykonavat podnikani zpisobem, ktery respektuje distojnost a prava vsech lidi.

e Provadét naleZitou provérku (due diligence) dodavatell za icelem posouzeni a zmirnéni
rizik v oblasti lidskych prav v dodavatelském fetézci.

e Podporovat rozmanitost, rovné prilezitosti, nediskriminaci ve vSech formach a vytvaret
pracovisté bez nezakonného obtézovani a odvetnych opatfeni.

e Dodrzovat veskeré pouzitelné mistni pravni predpisy a nafizeni v oblasti ochrany zdravi a
bezpecénosti.

e ZajiStovat bezpelné a zabezpecené prostredi pro vSechny zaméstnance.

e ZajiStovat spravedlivé mzdy a pracovni dobu v souladu s mistnimi pravnimi predpisy a
neprekradovat rozumné limity; respektovat svobodu sdruzovani a prava na kolektivni
vyjednavani.

e Zakazem détské prace, obchodu s lidmi, otroctvi a vSech ostatnich forem nucené &i
nedobrovolné prace.

Dodavatelé GPT musi dodrzovat vSechny pfislusné pravni predpisy a nafizeni a respektovat lidska
prava svych zaméstnancl i komunit, v nichZ plsobi. GPT védomé nepovede obchod s Zadnou
osobou nebo subjektem, ktery se podili na porusSovani lidskych prav. Zaméstnanci musi
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bezodkladné hlasit jakékoli obavy tykajici se bezpecénosti, zabezpedeni ¢ilidskych pravvramci GPT
nebo dodavatelského fetézce GPT svému nadfizenému, HR, Legal & Compliance nebo
prostrednictvim hotline GPT.

6.4 Dobrocinnost

GPT se zavazuje pozitivné ovliviiovat svét a odpovédné se zapojovat do charitativnich aktivit, které
prospivaji komunitdm, v nichz ptsobi. GPT mize pfispivat finanénimi prostfedky, ¢asem, talentem
¢i materialy na podporu dobrocinnych aktivit. Zaméstnanci jsou nabadani, nikoli vSak povinni, aby
se seznamili s dobro¢innymi iniciativami, které GPT podporuje, a pfipadné se do nich zapojili. Pfimé
finanéni prispévky v ramci dobroc¢innosti vyzaduji schvaleni Legal & Compliance.

6.5 Udrzitelnost a zZivotni prostredi

GPT se zavazuje k environmentalni udrzitelnosti a SirSim principim ESG jako zakladnim kamenim
odpovédného podnikani. Usilujeme o minimalizaci naseho dopadu na Zivotni prostredi
prosttednictvim efektivniho vyuzivani zdrojli, dodrZzovani pfislusnych pravnich predpisl v oblasti
Zivotniho prosttedi a pribéznych snah o podporu a rozvoj udrzitelného zemédélstvi. To zahrnuje
zaméreni se na snizovani emisi uhliku a Setfeni vody a energie v komunitach, kde plsobime. Tento
pfistup zahrnuje také minimalizaci pouzivani nebezpeénych latek, ziskavani potfebnych
environmentalnich povoleni a identifikaci materiald podléhajicich ohlasovaci povinnosti v souladu
s prislusnymi predpisy. Jak se nas ramec ESG vyviji, budeme i nadale hodnotit a zlepSovat nase
strategie, aby odpovidaly globalnim standardiim, a zajistili tak dlouhodobou hodnotu pro nase
zainteresované osoby (stakeholdery) a zaroven pozitivné pfispivali planeté.

6.6 Konfliktni mineraly

GPT podporuje snahy o ukonc¢eni nasili spojeného s konfliktnimi mineraly a dodrzuje pouzitelné
pravni predpisy tykajici se odpovédného ziskavani surovin. Dodavatelé musi posuzovat a zmirfiovat
rizika spojena se ziskavanim minerall z oblasti postizenych konflikty a zajistit transparentnost
svych dodavatelskych fetézc(ll tam, kde jsou takové mineraly pouzivany v produktech dodavanych
GPT.

7. ZAPOJENI DO POLITICKYCH A OBCANSKYCH AKTIVIT

71 Pravidla pro politické aktivity

Finan¢ni podpora politickych subjektl i lobbovani podléhaji pfisné pravni regulaci a mohou
podléhat zvlastnim pravni pravidlim. Jakakoli organizacni jednotka, kterd zvaZuje politicky dar,
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najmuti lobbisty nebo zapojeni do jakékoli lobbistické ¢innosti, se musi nejprve poradit se SVP,
Global Finance (nebo povéfenou osobou) a Legal & Compliance.

GPT podporuje, aby se zameéstnanci — jednajici vlastnim jménem, na vlastni Uc¢et, ve svém volném
¢ase a s vyuzitim vlastnich zdrojd — zapojovali do komunitnich aktivit a volebnich procest na mistni,
statni, regionalni a narodni urovni. Pfi zapojeni do osobnich politickych nebo komunitnich aktivit
plati nasledujici principy:

¢ Nevyuzivejte svou pracovni dobu, majetek, prostredky ani vybaveni GPT k provadéni i
podpore osobnich — politickych Ci jinych — aktivit.

e Vzdyjasné uvadéjte, Zze vaSe nazory a kroky jsou vase vlastni a nejedna se o stanovisko
GPT.

e Kazdy, kdo hodla kandidovat ¢i pfijmout vefejnou funkci, musi pfedem informovat svého
nadfizeného, aby projednali, zda se od pfipadnych oficidlnich povinnosti nebudou odvijet
potencialni podstatné strety zajmu, které by mohly ovlivnit praci dané osoby, a aby
spolec¢né zajistili, Ze pracovni povinnosti u GPT nebudou negativné dotéeny.

e Zaméstnanclm je zakazano vyvijet tlak na kolegy nebo je nutit k podpote politického
kandidata, politické strany ¢i charitativni akce.

e V pfipadé rozporu téchto poZzadavku s pouZzitelnymi pravnimi predpisy, uplatni se
prednostné prislusné pravni predpisy.

8. ZAVERECNA USTANOVENI

8.1 Odkazy na souvisejici smérnice a postupy

GPT udrzuje intranetové stranky s dalSimi informacemi o tomto Kodexu, jinych smérnicich a
pokynech, spolu s dalsimi informacemi ohledné etiky a compliance, k dispozici na GPT Hubu. Pokud
k intranetu nemate pfistup, obratte se na HR oddéleni GPT.

8.2 Zdroje a kontakty pro vasi podporu

K zodpovézeni vasich dotazll a feSeni obav ohledné moznych poruseni pravnich predpist, tohoto
Kodexu nebo jinych smérnic GPT je k dispozici mnoho zdrojli, mimo jiné:

e Vas nadfizeny nebo zastupce HR;
e GPT Legal & Compliance - GPTCompliance@grainproteintech.com;
¢ Hotline (dostupna on-line nebo telefonicky): https://gpt.ethicspoint.com.

8.3 Revize a aktualizace smérnice
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Za revizi a pravidelnou aktualizaci tohoto Kodexu odpovida Legal & Compliance. Kodex bude
revidovan nejméné jednou za dva roky, nebo Castéji, vyZzaduji-li to zmény pravnich predpisa,
firemnich provoznich procest nebo regulacnich pozadavkd.

8.4  Trvaniazmeény

GPT si vyhrazuje neomezené pravo, v souladu s pravnimi predpisy, kdykoli pfezkoumat, znovu
posoudit, vylozit, zmeénit, upravit, pozastavit nebo ukongit jakoukoli ¢ast smérnice, planu nebo
programu, a to s oznamenim ¢i bez n¢j. Pokud by jakékoli ustanoveni této smérnice bylo v rozporu
s platnymi pravnimi predpisy, nafizenimi ¢i jinymi pravnimi pozadavky, pouziji se prednostné
ustanoveni téchto pravnich predpist a pozadavkd.

Ve vyjimecnych pfipadech, kdy by mohla byt pfimérena vyjimka z Kodexu, kontaktujte neprodlené
Legal & Compliance na adrese GPTCompliance@grainproteintech.com.

Tento Kodex neslouzi k poskytovani pravnich rad. Zaméstnanci by se v pfipadé potieby méli v
konkrétnich zalezitostech obracet na Legal & Compliance.

DOTAZY TYKAJICi SE TETO SMERNICE SMERUJTE NA LEGAL &

COMPLIANCE DEPARTMENT
Popis Datum ucinnosti Zména provedena (jméno a pozice)
Vytvoreni smérnice 01/01/2026 Patrick Rykhus, GC

UPOZORNENI:

Toto je zrevidovany preklad. Originalni a pravné zavazna verze je verze v anglickém jazyce. V
pripadé jakychkoli nesrovnalosti nebo pochybnosti tykajicich se vykladu tohoto prekladu ma
prednost anglicka verze.
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